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Luigi Mandia
Mazionalita: ltaliana Data di nascita:— Sesso: Maschile

%, Numero di telefone: (+39) GRS
i1 Indirizzo e-mail: Lmandia@aslsalerno.it

0 Abitazione: via D NSRS Sy (>

PRESENTAZIONE

Professionista Medico, abile nello sviluppo di Obiettivi Dipartimentali, risultati e performance.

Propensione al Problem Solving, creazione di obiettivi annuali, sviluppo e ragglungimento standard qualitativi.
Amministrazione, direzione e coordinazione delle attivitd sanitarie dei singoli reparti e della loro
interdipartimentalita.

Sviluppo di un sistema di comunicazione per il personale a garanzia di unadeguata implementazione dei piani
terapeutici e di cura comprensiva ai pazienti.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Direttore Sanizario Aziendale di Macrocentro
As! Saferno [03/2023 - Attuale ]

Citta: Polla

Paese: ltalia

Direttore Sanitario Azienda Sanitaria

[ 10/05/2022 - 31/01/2023 ] ?SQ,QJL QY-0(- 2023

Citta: Catanzaro

Paese: [talia \/{ ‘ AM
Direttore Sanitario Aziendale '*-&‘ QAJ\ 2
Centre Regionalz Oneologics [07/2021 - 10/05/2022 ] :

Cittd: Rionero in Vulture
Paase: ltalia

Direttere Sanitario Presidio Ospedaliero
Asi Salerno [07/2015]

Citta: Polla
Paese: ltalia

Sviluppo abile di obiettivi dipartimentali, risultati, standard di prestazione, politiche e procedure.

Selezione accurata, sviluppo e mantenimento di personale qualificato e formazione di membri dello staff.
Organizzazione def reparti in ottemperanza con le linee guida amministrative al fine di fornire specifici servizi
infermieristici per soddisfare le linee guida legali,

organizzative e dello staff medico.

Creazione di obiettivi annuali, target, preventivi e raccomandazioni finalizzate alla riduzione dei costi.

Definizione e manutenzione di sistemi capaci di rispettare in modo sicuro le necessita dei residenti.
Amministrazione, direzione e coordinazione delle attivita sanitarie dei singoli reparti e della loro
interdipartimentalita.

Sviluppo di un sistema di comunicazione per il personale a garanzia di un‘adeguata implementazione dei piani
terapeutici e di cura comprensiva ai pazienti.
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supporto al Direttore Sanitario
Asi Salerno Presidic Ospeduliero Nocera Pagani [ 07/2014 - 07/2015]

Citta: Nocera
Paese: ltalia

Definizione degli orari e delle mansioni del personale in base alle necessita della struttura e alla disponibilita delle
attrezzature. .

Analisi delle attivitd della struttura e dei dati per valutare adeguatamente la gestione del rischio e il
miglioramento dei servizi.

Dirigente Medico
Asi Solerno Distretto Salerno Cittd [ 04/2014 - 06/2014 )

i Tl 29-04-202 3
Dirigente Medico 4 CAecd g

4.0 San Giovanesi Ruggi [ 01/2000 - 04/2014 ] \

Citta: Salerno
Paese: Italia

Componente della Commissione Interaziendale per 'emergenza nel 2006.

Sviluppo di un sistema di comunicazione ger il personale a garanzia di un'adeguata
Implementazione di piani terapeutici e di cura comprensiva ai pazienti.

Conduzione dello staff medico ed infermieristico su tutti gli aspetti delle operazioni
Strutturali, compresa lassegnazione delle priorita e delle mansioni lavorative dei singoli.
Collaborazione di routine con i responsabili del reparto per correggere i problemi e
Migliorare i servizi.

Responsabile di gesticns e controllo, govarna clinico e valutazione delle performance sanitarie
A.Q San Giovanni Ruggi [07/2009 - 03/2014 ]

Citta: Salerno
Paese: ltalia

DIREZIONE UFFIC| INFORMATIV] NE? 2009-2010-2017,

Coordinazione dell'allocazione delle attrezzature di servizio infermieristica e delle forniture con struttura e linee
guida stabilite per un uso efficace ed economico.

Conduzione o approvazione delle valutazioni delte prestazioni per tutti i dipendenti .

Miglioramento continuo della conoscenza, delle abilita e delle prestazioni sulla base

Del feedback e delle necessita di sviluppo professionali di auto-identificazione.

Stimolazione di relazion! interdisciplinari tramite la negoziazione e la costruzione del

consenso raggiungendo obiettivi per tutte le discipline.

Sviluppo e organizzazione di opportunita di formazione continua per tutto lo staff al fine

Diincrementare la conoscenza e le capacita.

Supervisione e valutazione del personale medico, infermieristico, d'ufficio, di sevizio,

di manutenzione del resto del personale.

Mantenimento di buona comunicazione tra i responsabili dei reparti, lo staff medico e gli enti governativi
mediante la frequentazione di riunioni consiliari e la sincronizzazione delle funzioni inter-reparto.

Al passo con i tempi nei progressi della medicina, della diagnostica computerizzata e delle

Attrezzature terapeutiche, della tecnologia di elaborazione dati, delle norme governative, delle modifiche delle
assicurazioni sanitarie e delle opzioni di finanziamento.

Responsabile di programmazione sanitaria presss lo staff di Direzione Generale
A.C San Giovanni Ruggi (01/2008 - 06/2009 |
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Corso di Formazione Manageriale per Direttori Sanitari e Diretiore di Unita Operativa
Complessa del SSN Regione Campania
Formzz P.A. [ 2019]

Di cui agli artt. 15 e 16 quinquies del D.Lgs n. 502 /1992 e art 7 del DPR 484/1997, organizzato della FORMEZ P.A. e
I'Universita degli studi di Salerno - Centro Interdipartimentale per la Ricerca in Diritto Economia e Management
della PubblicaAmministrazione.

Corso di Formazione Manageriale per Direttori Sanitari e Direttore di Unita Operativa
Complessa del SSN Regione Campania
Formez P.A.[2017)

Di cui agli art, 3 bis comma 4 del D.Lgs n. 502 /1992 istituito dalla Regione Campania con Delibera di Giunta N°
826 del 29 dicembre 2016, organizzato della FORMEZ P.A. e I'Universita degli studi di Napoli Federico Il -
Dipartimento di Sanita Pubblica e Unlversita degli studi di Salerno Centro Interdipartimentale per la Ricerca in
Diritto Econamia e Management della PubblicaAmministrazione

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: italiano (ijﬂﬂ\

Altre lingue: Q/q_ . 0w 0 2 3

inglese

" ASCOLTO C2 LETTURA C2 SCRITFURA C2 ‘ _4 N\L@»—i\ "

PRODUZIONE ORALE C2 INTERAZIOME ORALE (2

COMPETENZE DIGITAL]

windows (Windows XP, Windows Vista, Windows 7, Windows 8, Windows 10) / UnixLinux Windows Server Mac
QS X / osxserver / Vmware wa

DONORIFICENZE E RICONOSCIMIENT!

Encomio
AOU Salerno

ENCOMIO PROT. 756/08 AOU DI SALERNG

Valutazione

Valutazione effettuata nel corso degli ultimi esercizi ad opera dell’ Organa di Indipendente Valutazione dell'ASL
Salerno: pili che ottima, valutazione con il raggiungimento del target assegnato “al di sopra delle aspettative”,

COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Incarico di Sorveglianza per ex esposti all'amianto Asi salernc

Incarico di Vigilanza e sorveglianza per esposti all'amianto Asl Salerno Prot. 2483/14

Incarico di Respeonsabile Sanitario

Distretto Sanitario di Salerno, incarico di Responsabile Sanitario, per la sorveglianza sindronica presso i centri di
accoglienza di Salerno prot.10948/14.

Asl Salerno Area Ospedaliera di Crisi
Componente dell’Area Ospedaliera dell'Unita di crisi Asl Salerno Prot 363 del 20/04/2016
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Citta: Salerno
Paese: Italia

Realizzazione di processi di ITC (Innovation & Communication Tecnology) anche in collaborazione con il Centro
per Applicazioni delle Alte Tecnologie dell'Universita di

Tor Vergata. ,

Costruzione e mantenimento di relazioni positive con gli enti governativl, residenti,

famiglie, altri fornitori di servizi di cura, medici e comunita in generale.

Sviluppo e gestione delle aspettative del budget e dei ricavi cercando ai contempo modi per eliminare o ridurre le
spese: _ : )
Definizione del budget annuale della struttura e conduzione di revisioni mensili per assicurare una corretta
allocazione delle finanze.

Gestione abile delle operazione generali dei servizi infermieristici e della cura ai pazienti, compresa la gestione
finanziaria, la garanzia della qualit3, la gestione del rischio di sicurezza, la soddisfazione di squadra, i punteggi
degli indici di qualita e la manutenzione delle strutture.

Responsabile Provinciale 118
A.0 San Giovonrni Ruggi [ 06/1999 - 12/1999]

Citta: Salerno ; o
Paase: Italia (‘( O/Q/QR 2 1 O 20< 3

Dirigente Medico Medicina d'urgenza
. A.0 Stn Giovanni Ruggl [12/1997 - 12/1999] : WP&VL‘Q
o . = *
Citta: Salerno . ‘!
Paese: (talia

Ririgente Medico

As! Salerno Presidio Ospedalierc Umberte | ( 09/1996 - 09/1997 ]
Citta: Nocera Inferiore

Paese: Italia

Servizio Assistente Sanitaria Naviganti
Ministers deifg Sanitd [ 07/1989 - 08/1997 )
Citta: Napoli

Paese: (talia

Valutazione dell'efficacia delle modifiche procedurali per la cura ai pazient®.
Cooperazione con aliri enti correlati alla sanita e organizzazioni nelle attivita
Comunitarie.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia
Universita degii Studi di Napoli [04/08/1988 ]

Voto finale: 110

Abilitazione Prafessione Medico Chirurgo
[22/10/1992]

Specializzazione in Medicina Interna
Universice degli Studi di Nepoli

Voto finale: 70/70

Master di Il Livello in Managemzant Sanitario
Universitd degli Studi di Mapali [22/04/2009 ]
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Valutazione Performance Organizzativa

Performance Organizzativa anno 2014 dell'organisme indipendente di valutazione (oiv) come superiore all'attesa
del 11/03/2016

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice
in materia di protezione dei dati personali” e delf'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”,

PO/QQ\Q
1.L 20732

% et
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